
Regionalkonferenz

Demokratie und Solidarität

im Betrieb
Wir Gewerkschafter*innen gegen rechte Hetze

An alle Interessierte und Betriebs- und Personalrät*innen 

(mit Freistellungsoption)

Donnerstag, den 16. September 2021, 10 - 16 Uhr
Haus Neuland e.V.
Senner Hellweg 493
33689 Bielefeld

Einladung

Jetzt anmelden:
https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/dgb/K10-218301-115

(Anmeldeschluss ist der 26. August 2021; mit Freistellungsoption)

V. i. S. d. P.: DGB-Bezirk NRW,
Friedrich-Ebert-Str. 34-38, 40210 Düsseldorf

https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/dgb/K10-218301-115


Regionalkonferenz Demokratie 

und Solidarität im Betrieb 

Betriebs- und Personalrät*innen gestalten aktiv die Arbeitswelt ihrer
Kolleginnen und Kollegen mit. Damit leisten sie auch einen wichtigen
Beitrag für ein solidarisches, demokratisches Miteinander in Betrieb und
Dienststelle. Wie in der Gesellschaft insgesamt ist auch in vielen Betrieben
spürbar, dass die Polarisierung zunimmt. In einigen Betrieben wurden im
Zuge der letzten Betriebsratswahl 2018 sogar extrem rechte
Kandidat*innen in die Betriebsratsgremien gewählt. Das erschwert die
Arbeit der Betriebs- und Personalrät*innen und vergiftet das
Betriebsklima. Letztlich ist es eine Gefahr für unsere gesamte Gesellschaft.
Diese Entwicklung nehmen wir nicht hin. Gemeinsam treten wir als
Gewerkschafter*innen ein für Demokratie, Toleranz, Solidarität, Teilhabe,
Anerkennung und gegenseitigen Respekt.

Wir wollen gemeinsam mit Euch erarbeiten, welche Herausforderungen für
die gewerkschaftliche Mitbestimmung in diesen Aktivitäten von Rechts
liegen und wie wir sie solidarisch abwehren können. Insbesondere wollen
wir den Umgang mit rechten Akteur*innen in Betrieben und Dienststellen
diskutieren und gemeinsam Handlungsmöglichkeiten entwickeln. Wir
werden gemeinsam nach konstruktiven Möglichkeiten der
Auseinandersetzung mit entsolidarisierenden Meinungen suchen.
 



 Anke Unger, Regionsgeschäftsführerin DGB OWL

Wie bringe ich demokratische Kandidat*innen auf meine BR-Liste
und wie gestalte ich mein BR-Gremium inklusiv, divers und
solidarisch?

Antidiskriminierung konkret: Wie zeigt sich Diskriminierung im
Betrieb/der Dienststelle und was kann ich dagegen tun?

Wie gehe ich mit Corona-Leugner*innen und
Verschwörungsmythen im Betrieb/der Dienststelle um?

Wie gehe ich mit Sympathisant*innen rechter Parteien im
Betrieb/der Dienststelle um und was kann ich dagegen tun?

Ablauf

10:00 - 10:05 Uhr         Begrüßung

10:05 - 10:30 Uhr         Kennenlernen

10:30 - 11:00 Uhr         Input: Herausforderungen, vor denen wir stehen
 Annelie Buntenbach, ehem. Mitglied des DGB-Bundesvorstandes

11:00 - 11:15 Uhr         Kaffeepause

11:15 - 13:00 Uhr         Parallele Workshops

Daniel Weber, DGB Bildungswerk BUND

Tim Ackermann, DGB Bildungswerk NRW

Mark Haarfeldt, DGB Bildungswerk BUND

Mina Schellschläger, DGB Bildungswerk BUND

13:00 - 14:00 Uhr         Mittagspause

14:00 - 14:45 Uhr         Weiterführung der Workshops

14:45 - 15:00 Uhr         Pause

15:00 - 15:55 Uhr         Auswertung der Workshop-Ergebnisse im Plenum

15:55 - 16:00 Uhr         Verabschiedung

Tagungsmoderation: Sonja Neuhaus, DGB-Bezirk NRW


